ASOCIACION DE AMIGOS
DE LA ADRADA

ESTATUTOS

CAPITULO |

Denominacién, domicilio social y
ambito de actuacién.

Articulo 1.- Al amparo de articulo 22 de
la Constitucion y de la Ley Organica
1/2002, de 22 de Marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion y su Real Decreto
1497/2003 de 28 de noviembre, se

1 modifican algunos articulos del Estatuto

de “Tiétar: Valle y Montafia. Asociacién
de Amigos de La Adrada”, registrado
con el ntimero 1385, el 17 de mayo del
afio 2000.

Articulo 2.- El nombre de la asociacién
“TIETAR: VALLE Y MONTANA.
ASOCIACION DE AMIGOS DE LA
ADRADA” se cambia por el de
“ASOCIACION DE AMIGOS DE LA
ADRADA” del primer
nombre “Tiétar: Valle y Montafia”.

eliminando

Articulo 3.- El domicilio social de la
Asociacion  se traslada al
edificio  propiedad  del
Ayuntamiento de LA ADRADA:

siguiente
Excmo.

Edificio Polivalente
Fuente del Rifibn s/ n
05430-LA ADRADA

Articulo 4.- El &mbito preferente de
actuacion de la asociacion serdn el
municipio de La Adrada y la provincia
de Avila.

CAPITULO Il
Fines de 1a Asociacién.

Articulo 5.- La Asociacién tiene como
fines la preservacion, recuperaciéon y
promocién del medio natural, histérico y
cultural en La Adrada y en el Valle del
Tiétar.

Tendrd cardcter independiente y sin
animo de lucro, no obstante, puede tener
excedentes econdémicos al finalizar el
afio. En este caso, deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus
fines, sin que quepa en ningln caso su
reparto entre los asociados, ni entre sus
conyuges 0 personas que convivan con
aquellos con analoga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesion gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo (art. 13.2

LO 1/2002).

Al ser el turismo la principal fuente de
ingresos de esta zona, se intentard
potenciar un turismo cultural y
ecologico, fomentando la concienciacion
de los afectados por este tema y
buscando el didlogo con las autoridades
competentes y las personas, grupos e

instituciones implicadas.

Se intentard la coordinacion de los

esfuerzos de otras personas y
asociaciones con objetivos afines y se

irradiardn impulsos, proyectando ideas



sobre el futuro posible y deseable para el
pueblo de La Adrada y su region.

Articulo 6.- Para el desarrollo de sus
fines, la asociacién “AMIGOS DE LA
ADRADA” mantendrd relaciones de
cooperacién  con  las personas,
asociaciones, instituciones y otros grupos
que puedan contribuir al logro de sus

fines.

CAPITULO Il

De los 6rganos de la Asociacién y
( \\ sus funciones.

I\ Articulo 7.- Los 6rganos de la Asociacion
seran:

o \ a) La Asamblea General.

N K b) La Junta Directiva.
¢\ ©) Secciones: Por acuerdo en
: Asamblea General podrén
5 organizarse aquellas secciones
“““im que se estimen convenientes para

el mejor cumplimiento de los fines
Asociacion, siendo competencia
de la Junta Directiva su

composicion y objetivos.

La organizacion interna y
funcionamiento de la Asociacion debera
ser democratico, con pleno respeto al

pluralismo (art. 2.5 LO 1/2002).

Articulo 8.- El érgano méximo de decision
lo constituye la Asamblea General que
estard compuesta por los socios/as de la

misma.

Articulo 9.- La Asamblea General se
reunird de forma ordinaria, como

minimo, cada seis meses, siendo
convocada por la Junta Directiva con una
antelacién, al menos, de 15 dias. En la
convocatoria, deberd especificarse el
Iugar y fecha de la celebracién, asf como,
el Orden del Dia a tratar.

Articulo  10.- Serdn funciones de la
Asamblea General Ordinaria:

a) Disefiar las lineas de actuacion de
la Asociacion.

b) El control de los balances
econémicos y presupuestos,
aprobéndolos en su caso.

c) Elegir, cuando quede vacante,
algn miembro de la Junta
Directiva. La eleccién de la Junta
Directiva al completo, se realizara
en Asamblea General
Extraordinaria.

d) Analizar la gestion de la Junta
Directiva, aprobandola en su caso.

e) Aprobar la posible federacion con
otras asociaciones.

f) Decidir sobre la admision de

50Cios.

Articulo 11~ La Asamblea General
Extraordinaria serd convocada por la
Junta Directiva a iniciativa propia o
cuando lo soliciten al menos las dos
terceras partes de los socios/as de la
Asociacion. La convocatoria se hara,
al menos, con 15 dias de antelacién,
especificindose el lugar y la hora, ast
como el Orden del Dia.

Corresponde a la Asamblea General
Extraordinaria:

a) Nombramiento y revocacién
de los miembros de la Junta



Directiva. El nombramiento
serd para la Junta Directiva al
completo. Para la revocacion
seran necesarios los 2/3 de los
votos de
asistentes.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucién de la Asociacion y
en su caso, nombramiento de
dos socios/as
como minimo.

los  socios/as

b)

liquidadores
d) Decidir sobre la expulsion de
socios. Serd necesario los 2/3
de los votos de los asistentes.
Esto serd a propuesta de la
Junta Directiva.

Articulo 12.- Ta Asamblea General,
tanto Ordinaria como Extraordinaria,
quedara validamente constituida, en
primera convocatoria, cuando estén
presentes la mitad méas uno de los
socios/as afiliados/as, y en segunda
convocatoria, 10 minutos después de
la hora sefialada para la primera, y el
mismo lugar, con los socios/as
afiliados/as presentes.

Articulo 13.- La Asamblea General
Extraordinaria elegira a la Junta
Directiva en su totalidad, que estara
integrada por: un Presidente/a, un
Vicepresidente/a, un Secretario/a y
un Tesorero/ a.

Articulo 14.- Los cargos de la Junta
Directiva tendran una duraciéon de
dos afios, pudiendo ser reelegidos sus
miembros al final del mandato.
Pueden optar, no obstante, al
finalizar los dos mandatos a una

tercera reeleccién en distinto puesto

b)

del ocupado, y una vez terminado
este tercer periodo, seran los socios,

reunidos en Asamblea General
Extraordinaria, quienes decidan
sucesivos mandatos mediante

acuerdo de los 2/3 votos de los
asistentes.

Articulo 15.- Los cargos que queden
vacantes en la Junta Directiva seran
cubiertos en la primera Asamblea
General Ordinaria que se celebre,
mediante acuerdo de los 2/3 partes
de los votos de los asistentes.

Articulo 16.- La Junta Directiva
celebrara sesién;

Cuando lo determine el Presidente
por iniciativa propia o a peticién de
tres de sus Quedara
constituida cuando asistan la mitad

miembros.

méas uno de los miembros en primera
convocatoria, y a los 10 minutos, en
segunda convocatoria cualquiera que
sea su numero. Para que sus acuerdos
sean validos, deberdn ser tomados
por mayoria de los votos. En caso de
empate, el voto del Presidente sera de
calidad.

Cuando la Junta Directiva lo estime
procedente por la indole de la
materia a trata en la sesion, podrén
ser invitados a tomar parte de sus
deliberaciones como
pero  sin  voto,
profesionales o especialistas para
aclarar asuntos concretos que figuren
en el orden del dia.

asesores
cualificados,
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c) De las sesiones, levantard acta el
Secretario/a, con el visto bueno del
Presidente/a y lo reflejara en el Libro
de Actas.

17.-
Presidente/a:

Articulo Corresponde al

a) Ostentar la representacion de la

Asociacion  cuando no  esté
reunida la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria o la
Junta Directiva.

b) Presidir y convocar tanto Ilas
reuniones de la Asamblea General
como las de la Junta Directiva.

c) En general, llevar la coordinacion
de todas las actividades que
promueva la Asociacién, y de
velar por el buen funcionamiento

de la misma.

18.-
Vicepresidente/ a:

Articulo Corresponde al

a) Sustituir al Presidente/a en todas
sus de
delegacion

funciones
necesidad o

en
de

caso

expresa.

b) Bjercer las funciones especificas
que el Presidente/a delegue en
él/ella.

Articulo 19.- Corresponde al Secretario/ a:

a) Custodiar y levar los libros de
Actas,
Registro

Registro de socios/as,
de 1la

Asociacion, asi como el control de

y  Fichero

los documentos que entren y
salgan de la misma.

b) Elaborar las Actas de las
reuniones y plasmarlas en el Libro
de Actas.

¢) Ejercer cualquier funcion que el
Presidente delegue en él/ella.

Articulo 20.- Corresponde al Tesorero/ a:

a) Gestionar los fondos econémicos
de la Asociacién y llevar en orden
los libros de contabilidad.

b) Preparar los los
inventarios y presupuestos de la
Asociacién, para su aprobacién
por la Asamblea General.

c) Autorizar con el Presidente/a la

de

balances,

disposicion los  fondos

econdémicos.

Articulo 21.- Como norma general, os
acuerdos de los Organos de Gobierno de
la Asociacién se adoptardn siempre por
de asistentes
presentes, excepto para la modificacion o
reforma de los Estatutos, disolucién de la

mayoria simple los

Asociacion, eleccion de la Junta Directiva
y para la disposicién o enajenacién de
bienes, para cuyo caso se requerird
convocatoria al efecto, y voto favorable
de las 2/3 partes de los asistentes a la
Asamblea General.

Los acuerdos adoptados se llevardn a
continuacién a un libro de actas que
firmardn el  Presidente/a
Este libro estard
disposicién de los socios/as que deseen

verlo.

y el
Secretario/ a.

Los miembros de la Junta Directiva y los
socios/as, en general, veran salvados su
responsabilidad civil, administrativa y
otras, si se oponen expresamente al
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acuerdo o actuacion concreta, haciéndolo
constar en el Acta de la reunién.
Tampoco  serdn  responsables  los
socios/as ausentes a no ser que lo

ratifiquen en el acta siguiente.

A nivel afectivo-funcional, los acuerdos
adoptados en Asamblea General tendran
validez provisional una vez acordados,
hasta su validacién oficial.

Los acuerdos por procedimiento de
urgencia, causaran efecto desde el
momento en que se aprueben,

CAPITULO IV

De los socios/as, derechos y
deberes.

Articulo 22.- Pueden ser socios/as de la
Asociacién todas las personas fisicas
mayores de 18 afios y las personas
juridicas que deseen cooperar con sus
fines y acepten sus Estatutos.

Articulo  23.- Los socios/as de la

Asociacién  tienen  los  siguientes

derechos:

a) Participar en la vida de Ila
Asociacién, asi como de sus
Asambleas con voz y voto.

b) Estar informado/a de las
actividades
realicen los

y gestiones que
Organos de la

Asociacién.

¢) Cooperar en todas las actividades
que la Asociacion promueva.

d) Elegir y poder ser elegidos/as
para cualquier cargo de la Junta
Directiva.

e) Disfruta de todas las actividades
que realice la Asociacion.

f) Los socios/as que deseen cubrir
vacante en la Junta Directiva,
comunicardn a la misma su
propuesta y para conocimiento
del resto de los socios/as, diez
dias antes de la Asamblea
General. Si el dia de celebracién
de la Asamblea no hubiera
acuerdo, cualquier otro socio/a
podrd presentarse el dia de la
Asamblea.

Articulo 24.- Seran deberes de los socios:

a) Aceptar los acuerdos que se
adopten e las  Asambleas
Generales cuando estén presentes
en la misma y en caso de ausencia,
que no lleven responsabilidades
administrativas, civiles y otras.

b) Cooperar con la cuota que se
establezca parra el mantenimiento
econdmico de la Asociacion. La
cuota serd igualitaria para cada
socio/ a.

c) Asistir alas Asambleas Generales.

d) Desempefiar los cargos para los
que fueran elegidos/as y se hayan
presentado voluntariamente.

€) Respetar lo previsto en los
Estatutos.

Articulo 25.- Se perdera la condicién de

socio/ a:

a) Por voluntad propia.

b) Por perjudicar gravemente los
intereses de la Asociacién.

c) Por falta de pago de la cuota
anual establecida. Esta se deberan



abonar desde el dia 1 de enero
hasta el 31 de mayo del afio en
curso. Se le dard de baja si no la
abonara, una vez que se le
requiera a su abono, por
cualquier medio de comunicacién
que considere la Junta Directiva
(correo electrénico o carta), en el
plazo de 15 dias.

d) Sialgtin socio/a causara baja en la
Asociacion, por causa no
justificada o no, hasta que no
abone la cuota correspondiente y
se le dé de alta de nuevo, no
podré asistir a ninguna actividad
que sea exclusiva para todos los
asociados.

) Articulo 26- Procedimiento para la
Jl
i admisioén de nuevos socios/as:

a) Sera la Junta Directiva la

encargada de aceptar la solicitud
de las personas que pidan el
ingreso, y que cumplan los

{ |\ requisitos  previstos en los
) \ Estatutos.
. \ b) En todo caso, serd la Asamblea

General la encargada de ratificar
la peticion de socio/a de la
Asociacion.

CAPITULO V

Patrimonio fundacional. Recursos
econoémicos.

Articulo 27.- La Asociacion utilizara para

el cumplimiento de sus fines los
siguientes recursos econémicos.

a) Las cuotas de los socios/as.
b) Las aportaciones voluntarias.

¢) Los donativos y subvenciones que
reciba.

d) Las  cuotas  por
prestados.

Servicios

Articulo 28.- En el momento de su
institucién, la Asociaciébn carece de
patrimonio. El limite de presupuesto
anual se fija en 18.000 euros.

Articulo 29.- Las cuotas obligatorias e
igualitarias a pagar por los socios/as, se
decidiran en Asamblea General a
propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 30.- Las aportaciones voluntarias
se considerardn como préstamos sin
interés, reintegrables en las condiciones
que se pacten.

Articulo 31.~ Los recursos econémicos de
la  Asociacion se dedicaran a la
financiacion de las actividades de la
misma, sin que en ningun caso pueda
haber interés lucrativo.

CAPITULO VI

Disolucién de la Asociacién.
Modificacién de los Estatutos.

Articulo 32.- La Asociacion se disolverd
cuando asf lo decidan los socios/as en
Asamblea Extraordinaria
convocada a tal efecto. El acuerdo ha de
ser tomado por las 2/3 partes de los

mismos. También se disolvera por las

General

demds causas previstas en el Codigo
Civil.

Antes de la disolucion, la Asociacion
estard un afio de reflexién, se
suspenderan las actividades, pero no se



darda de baja. Pasado este afio, se
convocard nueva Asamblea General
Extraordinaria y si los socios/as
asistentes lo ratifican con los 2/3 de los
votos, se procedera al nombramiento de
los dos socios/ as liquidadores.

Articulo 33.- Acordada la disolucién de la
Asociacion, la  Asamblea  General
designara dos socios/as liquidadores
que junto al Presidente/a, el
Secretario/a y Tesorero/a de la misma,
procederan a efectuar la liquidacion y
disolucion de la Asociacién, pagando a
los acreedores, cobrando a sus deudores
y fijando el haber resultante si lo hubiere,
que se destinardn a una ONG o varias
que se determinen en el acuerdo de

disolucion.

Articulo 34.- Los presentes Estatutos sélo
se podran modificar en Asamblea
General Extraordinaria convocada a tal
efecto con el voto favorable de dos
tercios de la misma.

En La Adrada a 1 de Julio de 2017
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El (Presidente: Juan Antonio Andreu

Ninez

O

La Secretaria: M lIsabel Jiménez

-

1-El socio es responsable de su actuacién
en las actividades que participe, asf
como, asume el riesgo que conlleve la
misma.

2-Las actividades serdn exclusivamente
para los socios y personas de las que
ellos se responsabilicen. Se tendra en
cuenta el articulo 25, apartado d, de los
estatutos. También habra actividades
que los socios consideren que deben ser
abiertas a todas las personas.
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